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KANTON AARGAU

Allgemeines Geschaftsreglement (AGR)

Vom 6. Dezember 2012 (Stand 26. Juni 2013)

Der Verwaltungsrat der Aargauischen Gebdudeversicherung,

gestiitzt auf § 45 Abs. 3 des Gesetzes Uber die Gebaudeversicherung (Geb&udeversi-
cherungsgesetz, GebVG) vom 19. September 2006 ¥, das Gesetz (iber den vorbeu-
genden Brandschutz (Brandschutzgesetz) vom 21. Februar 1989 2 das Feuerwehr-
gesetz (FWG) vom 23. Miarz 1971 ), das Dekret iiber die Kantonale Unfallversiche-
rung (Unfallversicherungsdekret, UVD) vom 13. November 2007 4 sowie die jewei-
ligen Verordnungen und Ausfiihrungshestimmungen,

beschliesst:

1. Zweck

§1 Zweck

! Das AGR regelt die Filhrung des Unternehmens, die Verantwortlichkeiten und
Befugnisse der obersten Organe sowie die Grundsatze der Organisation.

2 Folgende Dokumente, die durch den Verwaltungsrat erlassen werden, sind integ-
rierender Bestandteil des AGR:

a)  Funktionen-Organigramm (Anhang 1),

b)  Funktionen-Matrix (Anhang 2).
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2. Organisation

§2 Organe

! Die Organe der Aargauischen Gebaudeversicherung (AGV) beziehungsweise Per-
sonen mit faktischer Organstellung sind, soweit sie Entscheidungsbefugnis haben:

a) der Verwaltungsrat,

b)  die Verwaltungsratsprasidentin beziehungsweise der Verwaltungsratsprasi-
dent,

c)  die Geschaftsleitung,

d)  die beziehungsweise der Vorsitzende der Geschaftsleitung,

e)  das zur Vertretung der AGV befugte Personal,

f) die Revisionsstelle.

§ 3 Verantwortlichkeiten

! Den Organen sind folgende Verantwortlichkeiten zugewiesen:

a) Dem Verwaltungsrat obliegt unter Fihrung der Verwaltungsratspréasidentin
beziehungsweise des Verwaltungsratsprasidenten die oberste Unternehmens-
leitung,

b)  die Geschéftsleitung flhrt unter der Leitung der beziehungsweise des Vorsit-
zenden der Geschéftsleitung die laufenden Geschéfte und vertritt geméss § 46
GebVG die AGV gegentiber Dritten,

c)  fir die Revisionsstelle gelten bezlglich Aufgaben, Verantwortlichkeiten und
anzuwendender Sorgfalt sinngemass die Vorschriften des Schweizerischen
Obligationenrechts flir Revisionsstellen von Aktiengesellschaften.

3. Verwaltungsrat

§ 4 Allgemeines
! Der Verwaltungsrat ist das oberste Filhrungsorgan der AGV.

2 Er besteht aus sieben Mitgliedern, die durch den Regierungsrat auf eine zweijahri-
ge Amtszeit gewéhlt werden. Die Amtsperiode beginnt am 1. Oktober.

% Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst. Er handelt als Kollektivorgan. Seine
Mitglieder haben keine Befugnisse gegeniiber anderen Organen und kdnnen deshalb
von sich aus keine Anordnungen treffen. Vorbehalten bleiben abweichende Bestim-
mungen dieses Reglements.

* Die Mitglieder des Verwaltungsrats diirfen diesem wahrend héchstens 20 Jahren
und bis zum 70. Altersjahr angehdren.

§5 Verwaltungsratssitzungen

! Der Verwaltungsrat tagt, so oft es die Geschéfte erfordern, mindestens aber vier-
mal jéhrlich.
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2 Den Vorsitz hat die Verwaltungsratsprasidentin beziehungsweise der Verwaltungs-
ratsprasident, bei ihrer beziehungsweise seiner Abwesenheit die Vizeprésidentin
beziehungsweise der Vizeprasident. Bei deren beziehungsweise dessen Verhinde-
rung ernennt der Verwaltungsrat eine Tagesprasidentin beziehungsweise einen Ta-
gesprasidenten.

3 Jedes Mitglied des Verwaltungsrats sowie die beziehungsweise der Vorsitzende
der Geschéftsleitung kénnen unter Angabe der Traktanden bei der Prasidentin be-
ziehungsweise beim Prasidenten die Einberufung einer Sitzung verlangen.

* Die beziehungsweise der Vorsitzende der Geschaftsleitung nimmt an den Sitzun-
gen teil und hat Antragsrecht. Die tbrigen Mitglieder der Geschaftsleitung kénnen
an die Sitzungen eingeladen werden. Sie nehmen mit beratender Stimme teil.

® Die Prasidentin beziehungsweise der Prasident und die beziehungsweise der Vor-
sitzende der Geschéftsleitung konnen (brige Teilnehmer bezeichnen, wobei deren
Anwesenheit auf einzelne Traktanden beschrénkt werden kann.

8§ 6 Einberufung und Traktandierung

! Verwaltungsratssitzungen werden im Auftrag der Prasidentin beziehungsweise des
Présidenten durch die beziehungsweise den Vorsitzenden der Geschaftsleitung ein-
berufen. Die Einberufung erfolgt auf dem Post- oder auf elektronischem Weg.

2 Die Einberufung erfolgt in der Regel 10 Tage im Voraus, begleitet mit Bericht und
Antrag, die den Mitgliedern eine angemessene Vorbereitung erlauben.

% Jedes Mitglied sowie die beziehungsweise der Vorsitzende der Geschaftsleitung
kann die Aufnahme von Geschéften in die Traktandenliste verlangen.

* Sofern die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist, kann der Verwaltungsrat auch
Uber nicht traktandierte Geschafte beschliessen, wenn alle anwesenden Mitglieder
einverstanden sind. Sowohl der Beschluss Uber die Traktandierung wie auch uber
das Geschaft muss einstimmig erfolgen.

§7 Protokoll

! Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Verwaltungsrats ist ein Protokoll zu
fuhren. Die Protokollfiihrung obliegt der Generalsekretérin beziehungsweise dem
Generalsekretér. Bei deren beziehungsweise dessen Verhinderung ernennt der Ver-
waltungsrat eine Protokollfiihrerin beziehungsweise einen Protokollfiihrer, die be-
ziehungsweise der nicht Mitglied des Verwaltungsrats sein muss.

% Das Protokoll enthalt alle Verwaltungsratsbeschlusse und gibt in einer allgemeinen
Weise die Uberlegungen wieder, die zu den gefallten Beschliissen gefilhrt haben.
Das Resultat der Stimmabgabe muss aufgefihrt sein.

% Das Protokoll ist jeweils an der néchsten Sitzung zu genehmigen.
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* Die Zustellung des Protokolls an die Mitglieder des Verwaltungsrats erfolgt spates-
tens mit der Einladung zur néachsten Sitzung. Die Zustellung erfolgt auch an die
Mitglieder der Geschéftsleitung, sofern der Verwaltungsrat nichts anderes be-
schliesst. Telefonisch oder elektronisch gefasste Beschliisse sowie Zirkularbeschlis-
se sind in das Protokoll der néchstfolgenden Sitzung des Verwaltungsrats aufzu-
nehmen.

§8 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung

! Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn er ordnungsgemass einberufen wor-
den ist und die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.

2 Beschliisse werden mit einfachem Mehr der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei
Stimmengleichheit hat die Prasidentin beziehungsweise der Prasident den Stichent-
scheid.

% Beschliisse konnen auch auf dem Zirkularweg (Post oder E-Mail) gefasst werden,
sofern kein Mitglied innert zwei Arbeitstagen seit Zustellung eine mindliche Bera-
tung verlangt.

§9 Aufgaben und Befugnisse des Verwaltungsrats

! Dem Verwaltungsrat obliegt die oberste Leitung der AGV und die Uberwachung
der Geschéftsfiihrung. Der Verwaltungsrat hat folgende, nicht tibertragbare Aufga-
ben:

a) Bestimmen der Grundziige der Geschaftspolitik, der Strategie und Planung,
mit den notigen Weisungen,

b)  Festlegen der Organisation und der Kompetenzen geméass den Anhéngen 1
und 2 sowie Erlass der dazu notwendigen Reglemente wie Personalreglement
einschliesslich Besoldungsregelung, das der Genehmigung durch den Regie-
rungsrat bedarf, Schatzungsreglement, Archivreglement,

c)  Wahl und Abberufung der Geschéftsleitung, der beziehungsweise des Vorsit-
zenden sowie deren beziehungsweise dessen Stellvertretung, Festlegen der
Anstellungsbedingungen und der Besoldung der Geschéftsleitung,

d)  Aufsicht liber die Tatigkeit der Geschéftsleitung,

e) Bezeichnen der zur Unterschrift berechtigten Personen mit Handelsregister-
eintrag,

f) Genehmigen der Rickversicherungsvertrage und der Beteiligungen an ent-
sprechenden Institutionen,

g)  Festlegen der Risiko- und Ruckversicherungspolitik, Bestimmen des Min-
destkapitals der Versicherungssparten, der Schwankungsreserven sowie
Uberwachen der Reservebildung,

h)  Vorlage von Geschaftsbericht und Jahresrechnung an den Regierungsrat zu-
handen des Grossen Rats,

i) Genehmigen von Budget, Finanzplanung und Festsetzen von Rechnungsle-
gungsgrundsatzen.
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2 Der Verwaltungsrat entscheidet zudem iiber

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)

§ 10

die Anlagestrategie beztiglich Wertschriften und Immobilien,

die Genehmigung von Kauf- und Verkaufsvertrdgen von Liegenschaften,

die Pradmientarife sowie die Allgemeinen Versicherungsbedingungen der von
der AGV betriebenen Versicherungssparten, soweit dies nicht bereits in Ge-
setzen oder Verordnungen geregelt ist,

die Entschadigung der Mitglieder des Verwaltungsrats, die der Genehmigung
des Regierungsrats bedarf,

den Vorschlag fiir die Wahl der Revisionsstelle sowie den Antrag fir Wahlen
in den Verwaltungsrat zuhanden des Regierungsrats,

den Umfang der Priifung der Revisionsstelle,

die ihm geméass dem Gesetz uber den vorbeugenden Brandschutz und dem
Feuerwehrgesetz namentlich Ubertragenen Aufgaben,

Eintragungen ins Handelsregister,

die kontinuierliche Weiterbildung des Verwaltungsrats und die entsprechende
Berichterstattung im Geschéftsbericht,

Fuhrung von Prozessen, sofern sie nicht die ordentliche Geschéaftstatigkeit
betreffen.

Personalausschuss

! Der Personalausschuss ist ein standiger Ausschuss. Er besteht aus zwei bis drei
Mitgliedern des Verwaltungsrats. Der Personalausschuss befasst sich vertieft mit
personellen Fragen vor deren Vorlage an den Verwaltungsrat.

2 Der Personalausschuss hat insbesondere folgende Aufgaben:

a)
b)

c)

d)

€)
f)
9)

Beurteilen der Antrdge an den Verwaltungsrat tUber die generelle Personal-
und Lohnpolitik sowie den Stellenplan,

Erarbeiten der Kriterien zuhanden des Verwaltungsrats flr die Wahl bezie-
hungsweise Wiederwahl in den Verwaltungsrat und Unterbreiten der Vor-
schlage hinsichtlich der Zusammensetzung des Verwaltungsrats,

Beurteilen potenzieller Kandidatinnen und Kandidaten fiir den Verwaltungsrat
und Stellungnahme hinsichtlich deren Nominierung zuhanden des Regie-
rungsrats,

Beurteilen der Antrége an den Verwaltungsrat betreffend Ernennung und Ab-
berufung der beziehungsweise des Vorsitzenden der Geschéftsleitung und der
Mitglieder der Geschéftsleitung sowie deren Besoldung,

Beurteilen der Antrage an den Verwaltungsrat betreffend die Besoldung des
Personals,

Unterbreiten von Vorschlagen fur das Entschadigungsreglement des Verwal-
tungsrats,

Beurteilen der Antrage betreffend Regelung der Zeichnungsberechtigungen
und Ernennung beziehungsweise Abberufung von im Handelsregister einge-
tragenen unterschriftsberechtigten Personen.

% Bei Bedarf kann der Verwaltungsrat Ad-hoc-Ausschiisse bezeichnen und deren
Aufgaben mit Verwaltungsratsbeschluss regeln.
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§ 11 Informations-, Auskunfts- und Einsichtsrechte

! Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann von der Présidentin beziehungsweise
vom Présidenten, von den anderen Mitgliedern sowie von der Geschéftsleitung Aus-
kunft Uber alle Angelegenheiten der AGV verlangen, die fir die Erfullung der Auf-
gaben als Mitglied notwendig oder hilfreich sind.

2 Der Verwaltungsrat ist in jeder Sitzung von der Prasidentin beziehungsweise vom
Présidenten und von der beziehungsweise vom Vorsitzenden der Geschéaftsleitung
Uber den laufenden Geschéaftsgang und die wichtigeren Geschéftsféalle zu orientieren.

% Ausserordentliche Vorfalle sind den Mitgliedern des Verwaltungsrats unverziiglich
zur Kenntnis zu bringen.

§ 12 Verwaltungsratsprésidentin beziehungsweise Verwaltungsratsprésident

! Die Verwaltungsratsprasidentin beziehungsweise der Verwaltungsratsprasident
und in ihrer beziehungsweise seiner Abwesenheit die Vizeprasidentin beziehungs-
weise der Vizeprésident oder ein anderes Mitglied des Verwaltungsrats représentiert
den Verwaltungsrat nach innen und nach aussen und gegeniber der beziehungsweise
dem Vorsitzenden der Geschéftsleitung.

2 Die Prasidentin beziehungsweise der Prasident koordiniert die Arbeiten im Ver-
waltungsrat und legt in Absprache mit der beziehungsweise dem Vorsitzenden der
Geschéftsleitung die Traktanden fest.

® Die Prasidentin beziehungsweise der Prasident (ibt die Oberaufsicht iiber die Ge-
schéftsleitung im Namen des Verwaltungsrats aus. Er l&sst sich tiber den Gang der
Geschéfte orientieren.

4. Geschéftsleitung

§ 13 Organisation und Aufgaben

! Die Geschéftsleitung besteht gemass § 46 des Gebaudeversicherungsgesetzes aus

einer oder mehreren Personen. Fiir Neubesetzungen der Geschaftsleitung hat die

beziehungsweise der Vorsitzende der Geschaftsleitung Antragsrecht.

% Die Geschaftsleitung fiihrt die laufenden Geschafte und vertritt die AGV gegen-

Uber Dritten.

% Die Geschaftsleitung ist befugt, tber alle Angelegenheiten Beschluss zu fassen, die

nach Gesetz, Verordnung und dem vorliegenden Reglement nicht ausdriicklich ei-

nem anderen Organ vorbehalten sind.

* Der Geschéftsleitung obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

a)  Erarbeiten einer effizienten Aufbau- und Ablauforganisation und Umsetzen
des Internen Qualitatssicherungssystems (1QS),

b)  Uberwachen der Abteilungen,

c)  Vorbereiten der durch den Verwaltungsrat zu behandelnden Geschéfte und
Vollzug der Beschliisse,
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d)  Vorbereiten der durch die kantonale Verwaltung zu behandelnden Geschéfte
und Vollzug der Beschlusse,

e)  Anstellen und Besoldung des Personals,

f) Vorschlage an den Verwaltungsrat furr die Unterschriftsberechtigung,

g)  Verfugen von Beitrdgen aus dem Fonds zur Verhitung und Bekdmpfung von
Feuerschaden sowie aus dem Fonds zur Verhiitung von Elementarschéden,

h)  Abschluss der die AGV betreffenden Vertrdge, wenn vorgesehen, unter Ge-
nehmigungsvorbehalt des VVerwaltungsrats,

i) Entscheid tber Einsprachen gegen Verfligungen der AGV,

j) Fuhren allfélliger Prozesse soweit sie die ordentliche Geschaftsfilhrung betref-
fen.

§ 14  Geschéftsleitungssitzung und Beschlussfassung
! sitzungen der Geschaftsleitung finden in der Regel alle zwei Wochen statt.

2 Jedes Mitglied kann bei der beziehungsweise beim Vorsitzenden die Traktandie-
rung von Geschéften beantragen.

% Die beziehungsweise der Vorsitzende leitet die Sitzung, in ihrer beziehungsweise
seiner Abwesenheit die Stellvertreterin beziehungsweise der Stellvertreter.

* Die Geschaftsleitung ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit ihrer Mitglieder anwe-
send ist.

® Sie fasst ihre Beschliisse mit dem Mehr der abgegebenen Stimmen. Die bezie-
hungsweise der VVorsitzende hat bei Stimmengleichheit den Stichentscheid.

® Dariiber hinaus steht der beziehungsweise dem Vorsitzenden der Geschaftsleitung
ein Vetorecht zu. Macht sie beziehungsweise er davon Gebrauch, entscheidet die
beziehungsweise der Vorsitzende der Geschéftsleitung nach Riicksprache mit der
Verwaltungsratsprasidentin beziehungsweise dem Verwaltungsratsprasidenten. Be-
steht zwischen der Verwaltungsratsprésidentin beziehungsweise dem Verwaltungs-
ratsprasidenten und der beziehungsweise dem Vorsitzenden der Geschéftsleitung
kein Konsens, wird das Geschéft dem Gesamtverwaltungsrat vorgelegt.

" Beschliisse der Geschaftsleitung werden im Protokoll festgehalten, das den Mit-
gliedern der Geschéftsleitung und der Verwaltungsratsprasidentin beziehungsweise
dem Verwaltungsratsprasidenten zugestellt wird.

§ 15  Vorsitzende beziehungsweise Vorsitzender der Geschaftsleitung

! Die beziehungsweise der Vorsitzende der Geschaftsleitung ist im Rahmen der vom
Verwaltungsrat festgelegten Strategie und Kompetenzordnung fur die Gesamtfiih-
rung der AGV verantwortlich. Sie beziehungsweise er fiihrt und koordiniert die
Geschéftsleitung und die direkt unterstellten Abteilungen.
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2 Der beziehungsweise dem Vorsitzenden der Geschaftsleitung obliegen insbesonde-
re folgende Aufgaben:

a)  Organisation, Fihrung und Kontrolle des taglichen Geschafts,

b)  Entwicklung von Strategie und Planung zuhanden des Verwaltungsrats,

c)  Antragstellung fur die Berufung und Abberufung von Mitgliedern der Ge-
schéftsleitung durch den Verwaltungsrat,

d)  Vertretung der AGV beziehungsweise der Geschaftsleitung nach innen und
aussen, sofern dies nicht dem Verwaltungsrat oder der Présidentin bezie-
hungsweise dem Prasidenten vorbehalten ist.

®Bei Verhinderung der beziehungsweise des Vorsitzenden der Geschéftsleitung

Ubernimmt die Stellvertreterin beziehungsweise der Stellvertreter die Aufgaben.

§ 16  Berichterstattung

! Die beziehungsweise der Vorsitzendende der Geschéftsleitung informiert den
Verwaltungsrat nach Bedarf und Verlangen Uber den allgemeinen Geschaftsgang
und Uber besondere Geschafte und Entscheide, welche die Geschéftsleitung getrof-
fen hat.

2 Bei ausserordentlichen Vorfallen oder Geschaften dringender Natur ist der Verwal-
tungsratsprasidentin beziehungsweise dem Verwaltungsratsprasidenten sofort Be-
richt zu erstatten.

§ 17 Rechnungsfiihrung
! Die AGV fiihrt fur folgende Aufgabenbereiche eigenstandige Rechnungen:

a)  Gebdudeversicherung im Monopol,

b)  Gebdudewasserversicherung,

c)  Unfallversicherung nach UVG,

d) Schiler- und Pensioniertenunfallversicherung,
e) Brandschutz und Feuerwehrwesen,

f) Elementarschadenprévention.

2 Eine Quersubventionierung aus dem Monopolbereich in den Wettbewerbsbereich
ist untersagt.

5. Generalsekretariat

§ 18  Protokollfiihrung

! Der Generalsekretarin beziehungsweise dem Generalsekretar obliegt die Protokoll-
fuhrung im Verwaltungsrat. Ist sie beziehungsweise er verhindert, ernennt der Ver-
waltungsrat eine Protokollfiihrerin beziehungsweise einen Protokollfuhrer, die be-
ziehungsweise der nicht Mitglied des Verwaltungsrats sein muss.
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§ 19 Fihrungsunterstiitzung und Koordination

! Die Generalsekretarin beziehungsweise der Generalsekretar ist die koordinierende
Stabsstelle fur die Verwaltungsratsprésidentin beziehungsweise den Verwaltungs-
ratsprasidenten und die Vorsitzende beziehungsweise den Vorsitzenden der Ge-
schéftsleitung. Die Generalsekretérin beziehungsweise der Generalsekretédr steuert
und koordiniert die Geschéfte in- und ausserhalb der AGV.

%2 Die Generalsekretarin beziehungsweise der Generalsekretar ist die Schnittstelle
zwischen Verwaltungsrat, Geschéftsleitung und den Abteilungen.

® Die Generalsekretérin beziehungsweise der Generalsekretar koordiniert die depar-
tementalen Geschafte mit dem Regierungsrat und dem Grossen Rat.

* Fur die Vorbereitung dieser Geschifte ist die Generalsekretarin beziehungsweise
der Generalsekretér gegeniiber den Abteilungen weisungsbefugt.

6. Risikomanagement und Internes Qualitatssicherungssystem

(1QS)

§ 20  Grundsatze

! Die AGV stellt eine ihrer Grosse, ihrer Geschaftstatigkeit und ihren Risiken ent-
sprechende Aufbau- und Ablauforganisation sicher, die eine ordnungsgemasse Ge-
schéftstatigkeit ermdglicht.

2 Der Verwaltungsrat regelt die Grundsatze fiir ein bedarfsgerechtes 1QS. Dieses soll
eine angemessene Sicherheit bezliglich Risiken der Geschaftsflihrung gewdéhrleisten,
inshesondere in Bezug auf die Wirksamkeit von Geschaftsprozessen, die Zuverlas-
sigkeit der finanziellen Berichterstattung und das Befolgen von Gesetzen und Vor-
schriften.

® Der Verwaltungsrat beschaftigt sich regelmassig und umfassend mit der Identifika-
tion, der Beurteilung und der Uberwachung der Risiken der AGV, inshesondere
versicherungstechnische Risiken, Anlagerisiken, operationelle Risiken, Umfeldrisi-
ken.

§ 21  Umsetzung

! Der Verwaltungsrat erlasst Weisungen fiir das Risikomanagement und das 1QS,
das insbesondere die Ziele, den Inhalt, die Zustandigkeiten sowie die Berichterstat-
tung regelt. Mindestens einmal jéhrlich erfolgt eine umfassende schriftliche Bericht-
erstattung durch die Geschéftsleitung. Das Risikomanagement und das 1QS sind zu
dokumentieren.



673.221

7. Gemeinsame Bestimmungen fur Verwaltungsrat und
Geschaftsleitung

§ 22 Unterschrifts- und Zeichnungsberechtigung

! Der Verwaltungsrat regelt die Zeichnungsberechtigung seiner Mitglieder und der
Ubrigen Zeichnungsberechtigten der AGV, die im Handelsregister einzutragen sind.
2 Zeichnungsberechtigt sind die Prasidentin beziehungsweise der Prasident, die Vi-
zeprasidentin beziehungsweise der Vizeprésident, die Mitglieder der Geschéftslei-
tung. Der Verwaltungsrat bezeichnet die weiteren Mitglieder des Kaders und legt
deren Form der Zeichnungsberechtigung fest (Unterschrift, Prokura). Die Geschéfts-
leitung bezeichnet die Personen mit Handlungsvollmacht.

3 Es gilt die Unterschrift kollektiv zu zweien.

* Schriftstiicke von besonderer Bedeutung sowie Immobiliengeschéfte beziehungs-
weise dafir erforderliche Vollmachten sind von zwei Berechtigten mit Handelsregis-
tereintrag ohne Zusatz zu unterzeichnen.

§ 23 Sorgfalts- und Treuepflicht

! Die Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung erfiillen ihre Aufga-
ben mit aller Sorgfalt und wahren die Interessen der AGV in guten Treuen.

2 Der Verwaltungsrat, die Protokollfiihrerin beziehungsweise der Protokollfiihrer
und die Geschéftsleitung sind tber alle Angelegenheiten, von denen sie im Zusam-
menhang mit ihrer Aufgabenerfillung fir die AGV Kenntnis erhalten, zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet. Sitzungen und Protokolle des Verwaltungsrats und der
Geschéftsleitung sind vertraulich zu behandeln.

® Die Stillschweigepflicht geht tiber das Amtsende hinaus.

§ 24 Vermeidung von Interessenkonflikten und Ausstand

! Die Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschftsleitung haben ihre persénli-
chen und geschéftlichen Angelegenheiten so zu regeln, dass Interessenkonflikte so
weit als mdéglich vermieden werden.

% Die Ausstandspflicht der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschaftsleitung
richtet sich grundsétzlich nach den Vorschriften des Gesetzes iiber die Verwaltungs-
rechtspflege (Verwaltungsrechtspflegegesetz, VRPG) vom 4. Dezember 2007 ».

% Die Mitglieder von Verwaltungsrat und Geschiftsleitung sind verpflichtet, in den
Ausstand zu treten, wenn Geschafte behandelt werden, die ihre eigenen beruflichen
oder privaten Interessen oder die Interessen von ihnen nahestehenden natirlichen
oder juristischen Personen beriihren. An den Beratungen tiber solche Geschéfte diir-
fen sie, ausser zur Abgabe einer eigenen Stellungnahme, nicht teilnehmen.

Y SAR 271.200
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8. Schlussbestimmungen

§ 25  Weitere Reglemente

! Der Verwaltungsrat kann jederzeit weitere Reglemente erlassen. Sie sind von der
Verwaltungsratsprasidentin beziehungsweise vom Verwaltungsratsprésidenten und
von der Protokollfiihrerin beziehungsweise vom Protokollfuihrer zu unterzeichnen.

§ 26 Inkrafttreten
! Dieses Reglement tritt mit Genehmigung durch den Regierungsrat in Kraft.

Aarau, 6. Dezember 2012 Verwaltungsrat der Aargauischen Gebdu-
deversicherung

Prasident
KELLER

Protokollfiuihrerin
TROGLIA

Vom Regierungsrat genehmigt am: 26. Juni 2013
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